ORDIX AG

Kooperationsmoglichkeiten
far Inre SCHULE




Wir kommen ZU IHNEN

Fur die Gewinnung der ,Fachkrafte von morgen” bilden duale Studien- und Ausbildungsgange mit unseren
zahlreichen Kooperationspartnern das sichere Fundament, um langfristig erfolgreich zu sein.

Um auch weiterhin passende duale Studierende und Auszubildende zu finden, bieten wir Schulen diverse
Kooperationsmoglichkeiten an.

Bei unseren Schulbesuchen steht die Informatik stets im
Mittelpunkt. Wir informieren Schuleriinnen (i.d.R. ab dem
achten Jahrgang) und Lehrkrafte Uber die typischen Aufgaben
eines IT-Consultant und zeigen Wege auf, beruflich dorthin zu
gelangen.

Konkret bieten wir Schulen
folgende Moglichkeiten:

m  Unterrichtsbesuch zum Thema ,IT in der Praxis”

= |nformationsveranstaltung zu Studiengangen,
Ausbildungen und Praktika

= Bewerbungstraining

= Teilnahme an Berufsorientierungstagen

= Firmenbesichtigung in kleinen Gruppen

Nicht das Passende dabei? Sprechen Sie uns einfach an!



Martin Hoermann
bei einem Schulbesuch
an dem Gymnasium

Schloss Neuhaus

(Copyright: Gymnasium Schloss Neuhaus, Paderborn)

Wie kann so ein Besuch aussehen?

Wir planen unsere Unterrichtsbesuche bereits sorgfaltig im Vorfeld, um lhre Schileriinnen bestmoglich mit
Informationen Uber die Ausbildungsmaoglichkeiten bei ORDIX zu informieren. In bereits zahlreichen absolvierten
Unterrichtsbesuchen hat sich bei uns folgender Aufbau etabliert, der jedoch nach lhren Winschen angepasst
werden kann:

1. Ankommen 4. Ausbildungsmadglichkeiten bei ORDIX
Wir lassen Sie wie gewdhnlich die Unterrichtsstunde Egal ob Uber ein Studium, Praktikum oder eine
beginnen, damit Sie uns in Ruhe ankindigen kénnen Ausbildung - viele Wege fihren zu ORDIX.

Wir zeigen wie die Schuler:innen bei uns aktiv

2. Priasentation ORDIX und Vorstellung werden kénnen und was sie erwartet

Wir beginnen sowohl uns personlich als auch die ORDIX
AG als Unternehmen bei den Jugendlichen vorzustellen

und erklaren ihnen die Absicht unseres Besuches .
5. Hands-on: Unsere Studierenden und

3. Berufsfeldvorstellung ,,IT-Consultant” Auszubildenen prédsentieren ihre Projekte
So lautet die Berufsbezeichnung unserer Kolleginnen Am Ende unseres Unterrichtsbesuchs prasentieren
und Kollegen. Was man dabei genau macht, erklaren wir ~ unsere Studierenden oder Auszubildenden eines
an anschaulichen Berichten aus der Praxis ihrer spannenden Projekte.

Naturlich hat Ihre Klasse jederzeit die Moglichkeit Fragen zu stellen, um in einen offenen Dialog zu kommen.

Selbstverstandlich stehen wir nach einem Unterrichtsbesuch noch fir ein Gesprach mit Ihnen bereit, um individuelle
Fragen zu einer moglichen Schulkooperation zu beantworten.



WER SIND WIR?
ORDIX® - QUALITAT SEIT 30 JAHREN

Als IT-Unternehmen sind wir Experte in der Entwicklung von mafigeschneiderten Losungen fur unsere Kunden. Unse-
re erfahrenen Entwickleriinnen und Berater:innen arbeiten eng mit ihnen zusammen, um ihre Anforderungen zu
verstehen und eine Ldsung zu erarbeiten, die perfekt zu unseren Kunden passt.

Seit der Grundung 1990 hat sich die ORDIX AG als Unternehmen fur Dienstleistungen und Seminare im Bereich
der Informationstechnologie einen Namen gemacht. An sechs Standorten in Deutschland ist die ORDIX vertreten:
Paderborn, Wiesbaden, Kaln, Minster, Nurnberg und Gersthofen (Augsburg). Das Tochterunternehmen Object
Systems GmbH erweitert nicht nur unser Leistungsspektrum, sondern bringt auch den zusatzlichen Standort in
Essen mit ein. Die umfangreiche Liste unserer Kunden dokumentiert die hohe Wertschatzung fur unsere Lésungen
und Leistungen.

UNTERNEHMENSKULTUR - ,WISSEN VERMEHRT SICH, INDEM MAN ES TEILT”

Durch die stetige Forderung der Mitarbeitenden in Form von individueller Aus- und Weiterbildung wachst die
soziale und fachliche Kompetenz jedes einzelnen Mitarbeitenden kontinuierlich weiter. Doch erst das Verknupfen
des Wissens aller Mitarbeiteriinnen zu einem umfangreichen Know-how-Netzwerk, in dem jeder sein Wissen
uneingeschrankt mit seinen Kolleg:innen teilt, macht unseren Wissensvorsprung aus.

Und davon konnen unsere Kunden in ihren Projekten maligeblich profitieren, denn unsere Expert:innen teilen ihr
Wissen und ihre Erfahrung nicht nur mit den Kolleg:innen, sondern geben es auch in Projekten, Seminaren, Vortragen
und in unserem Blog weiter.

MENSCHEN - MIT PROFIL UND KNOW-HOW

Unser Team aus mehr als 240 hochqualifizierten Berater:innen, Entwickler:innen und Projektmanager:innen bildet
den Motor unseres Unternehmens. Wir héren aufmerksam zu, denken wirtschaftlich und realisieren mit hoher
Motivation Losungen fUr unsere Kunden.
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Unsere PROJEKTE

Praxisnah und zukunftsweisend

Damit die Schuler:innen einen authentischen Einblick in das Berufsfeld einer IT-Fachkraft bekommen, werden
sie bei uns aktiv an IT-Projekten arbeiten. Dazu stellen wir ihnen einen eigenen Arbeitsplatz mit Laptop zur
Verfugung.

In jeder unserer Geschaftsstellen gibt es Projekte, an denen die Praktikant:innen mitarbeiten. Dazu zahlen
z. B. ein Bestell-System fur die Verbrauchsglter einer Geschaftsstelle, eine Event-Planungs-Software und ein
Essens-Bestell-System. Die Arbeit mit Python, JavaScript, Oracle APEX, PHP, HTML, CSS und MySQL macht
Appetit auf mehr!

Bei fruhzeitiger Planung versuchen wir auf individuelle Winsche einzugehen. Neben der Durchfuhrung des
eigenen Projekts besteht auch die Moglichkeit, in die Projekte der Betreuenden reinzuschnuppern.

So erhalten die Schiler:innen einen praktischen Einblick in das Berufsleben. Bei uns sind sie keine Hilfskrafte.
Uns ist es wichtig, junge Menschen fur den IT-Beruf zu begeistern.

Scannen Sie mich und gelangen Sie zu unserer allgemeinen Seite mit Stellenanzeigen.

Dort kdnnen Sie die Checkbox ,Praktika” auswahlen und unsere aktuellen
Stellenausschreibungen fur Praktika einsehen.




Unsere Hochschulpartner

Wir setzen auf Kooperation, um so jungen Menschen die Mdglichkeit zu er6ffnen, vor ihrem Schritt ins Berufsle-
ben einen ersten Einblick in die Welt der IT zu erlangen. Deshalb arbeiten wir sowohl mit weiterfihrenden Schu-
len als auch mit Hochschulen zusammen.
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Sie mochten sich Uber die Ausbildungsmaoglichkeiten und die Berufswelt der IT informieren?

Sprechen Sie uns einfach an oder besuchen Sie unsere Homepage (www.ordix.de).



Angebote FUR SCHULER:INNEN

Alles fur ein erfolgreiches Miteinander

Neben dem Schulbesuch bieten wir Schiler:innen (i. d. R. ab der 8. Jahrgangsstufe) folgende Moglichkeiten:
= Girls und Boys Day/Zukunftstag

= Schulische Pflichtpraktika

= Frejwillige Praktika in den Ferien oder an Nachmittagen

m  Beratungsgesprache

®  Fin Jahrespraktikum ist in Absprache denkbar

Das Praktikum wird Uberwiegend von unseren Studierenden und Auszubildenden unter Anweisung ihrer
Fuhrungskraft betreut. So entsteht fur die Schuler:innen die Moglichkeit, aus erster Hand alles zum dualen
Studium oder zur dualen Ausbildung zu erfahren.

Die Lehrkrafte unserer Praktikant:innen sind natUrlich herzlich willkommen.

Am Ende des Praktikums halten die Jugendlichen in der Regel eine Abschlussprasentation vor ihren
Lehrkraften und einer ausbildenden Person aus unserem Unternehmen. Alle Schuler:innen, die ihr Praktikum
bei ORDIX absolvieren erhalten eine Praktikumsbescheinigung.



Die Leistungen fur unsere Praktikant:innen

®  Betreuung durch eine feste Vertrauensperson

= Finen eigenen Arbeitsplatz mit Laptop

= Fin eigenes kleines Projekt wahrend der Praktikumsphase
= Finen umfangreichen Einblick in die IT-Welt

= |nformationen zu einer Karriere bei ORDIX

m  Jeder-hilft-jedem-Philosophie - Es ist immer jemand da, der weiterhelfen kann

Kalte und warme Getranke

Viele von unseren heutigen Studierenden und Auszubildenden sind Uber Schul-
praktika auf uns aufmerksam geworden und haben sich schon wahrend ihrer
Schulzeit bei uns beworben.






TOBIAS

Angewandlte Informatik, Berufsakademie Rhein-Main Rédermark,
Geschdftsstelle Wiesbaden

Als dualer Student bei der ORDIX AG konnte ich bereits wertvolle Erfahrungen in der Praxis
sammeln. Die VerknUpfung von Theorie und Praxis ist fur mich die ideale Mdglichkeit, um mich
auf mein zukunftiges Berufsleben vorzubereiten.

Durch meine Arbeit im Application Development, konnte ich wertvolle Fahigkeiten im
Programmieren und Erstellen von Skripten sammeln. Dabei hatte ich stets die Unterstitzung
meiner erfahrenen Kolleg:innen.

Besonders gefallt mir auch das familiare Arbeitsklima bei der ORDIX AG. Ich fuhlte mich von
Anfang an willkommen und konnte mich schnell in das Team integrieren. Die monatlichen
Treffen in der Geschaftsstelle sind ebenfalls eine gute Gelegenheit, um neue Kolleg:innen
kennenzulernen und sich auszutauschen.

Ein weiterer Pluspunkt meines dualen Studiums bei der ORDIX AG sind die Seminare, die mir
eine hervorragende Erganzung zu meinem Studium bieten. Die im ORDIX-Trainingszentrum
Wiesbaden stattfindenden Seminare geben mir die Moglichkeit, mein Wissen in verschiedenen
Themengebieten der IT zu vertiefen und mich auf meine zukinftigen Aufgaben vorzubereiten.

Das Studium an der Berufsakademie Rhein-Main gefallt mir sehr gut, da ich zu Beginn eines
Semesters einen festen Vorlesungs- und Prufungsplan erhalte. Wahrend der Theoriephase,
besuche ich interessante Module wie z. B. ,IT-Security” und ,Wissenschaftliches Arbeiten”.

Aufgrund der vielen positiven Erfahrungen mit der ORDIX AG und der Berufsakademie Rhein-
Main, wirde ich das duale Studium definitiv weiterempfehlen.



SPRECHEN SIE MICH GERNE AN,

ich erldutere Innen gerne die Mdglichkeiten.

A

Martin Hoermann
Tel.: 05251 1063-0
martin.noermann@ordix.de

ORDIX AG

Aktiengesellschaft fur Softwareentwicklung,
Schulung, Beratung und Systemintegration

Karl-Schurz-StralRe 19a
33100 Paderborn
Telefon 05251 1063-0

www.ordix.de



